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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ACARI

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 023/2016 - P.M.A. - G.P.*

Dispde sobre a Autorizagdo do Concurso Publico do Municipio de Acari/RN, e d& outras providéncias.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ACARI/RN, no uso de suas atribui¢des constantes no inciso VIl do art. 72 da Lei Organica do Municipio de Acari RN, e

CONSIDERANDO o Termo de Ajustamento de Conduta n°® 001/2015 celebrado entre o Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Norte e o Municipio de Acari/RN, cujo objeto principal é a
realizacéo de Concurso Publico para o preenchimento dos cargos de provimento efetivo do Quadro Permanente do Municipio;

CONSIDERANDO que o prazo do cumprimento do referido Termo de Ajustamento de Conduta requer uma maior agilidade e celeridade do tramite da realizagdo do Certame sem que isso comprometa o
atendimento das regras legais atinentes a matéria, quais sejam: Constituicdo Federal, Lei n® 8.666/93, Lei Organica do Municipio de Acari/RN, dentre outras;

CONSIDERANDO o que dispde o art. 37, inciso Il, da Constituicdo Federal, cujo texto foi reproduzido no inciso Il do art. 18 da Lei Organica Municipal.

Il - a investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovacgéo prévia em concurso publico de provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade do cargo ou emprego,
na forma prevista em lei, ressalvadas as nomeagdes para cargo em comissédo declarado em lei de livre nomeagéo e exoneracéo;(Redagéo dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

CONSIDERANDO a aprovacéo da Lei Municipal n°. 1.032, de 23 de dezembro de 2015, que:

“Dispde sobre a Criagdo, Regulamentacéo, Extingdo e Aproveitamento de Cargos Publicos do Quadro Permanente do Municipio de Acari/RN e da outras providéncias.”
CONSIDERANDO, sobretudo, o interesse publico:

RESOLVE:

Art. 1°. Autorizar, com base na Lei Municipal n°® 1.032/2015, a realizacédo de concurso publico para o provimento de 122 (cento e vinte e dois) cargos do Quadro Permanente do Municipio de Acari/RN,
conforme discriminado no Anexo | da presente Portaria.

Paragrafo Unico — O nimero de cargos publicos autorizados no caput deste artigo podera sofrer modificagdo caso até a abertura do Edital de Concurso Publico houver solicitagdo devidamente
justificada para tal fim.

Art. 2°. O provimento dos cargos no quantitativo previsto no art. 1° dependera de prévia autorizacdo do Chefe do Poder Executivo, conforme inciso IX do art. 72 da Lei Organica do Municipio e esta
condicionado:

| - a existéncia de vagas na data da nomeacao; e

Il - & declaracéo do respectivo ordenador de despesa, quando do provimento dos referidos cargos, sobre a adequacédo orcamentaria e financeira da nova despesa a Lei Orgamentaria Anual e sua
compatibilidade com a Lei de Diretrizes Orcamentarias, demonstrando a origem dos recursos a serem utilizados.

Art. 3°. A responsabilidade pela realizacdo do concurso publico decorrente da presente Portaria e para os cargos relacionados no Anexo | sera do Municipio de Acari/RN por intermédio da Associacdo
Técnico Cientifica Ernesto \\\\Luiz de Oliveira Junior — ATECEL, Pessoa Juridica de Direito Privado, sem Finalidade Lucrativa e de Utilidade Publica, inscrita no CNPJ n° 08.846.230/0001-88, com sede
administrativa na Rua Aprigio Veloso, n° 882 — Campus | da UFCG — Bloco BP — Campina Grande PB, Instituicdo especializada em organizacéo e realizacéo de concurso publico, contratada por meio
de Dispensa de Licitagdo nos moldes do art. 24, inciso XlIl, da Lei n® 8.666/93, a quem cabera baixar as respectivas normas, mediante a publicacéo de editais, portarias ou outro ato administrativo.

Art. 4°. Determinar que a Assessoria Juridica do Municipio, a Controladoria Geral e a Secretaria Municipal de Administracédo e Finangas, evidenciem todos os esforcos para atender, em tempo real, o
que determina a Resolugdo n° 008/2012 do Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Norte.

Art. 5°. Fica autorizada a inclusdo de vagas no referido certame para provimento de cargos publicos na Camara Municipal de Acari/RN, diante da solicitacdo da Mesa Diretora da Casa Legislativa e com
base na orientacéo formulada pelo Representante do Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Norte em atuacéo na Comarca de Acari RN, mediante Termo de Ajustamento de Conduta.

Art. 6°. Fica autorizada a inclusdo de vagas no referido certame para provimento de cargos publicos no Municipio de Séo Vicente/RN, diante da solicitagdo do Municipio e com base na orientacdo
formulada pelo Representante do Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Norte em atuagdo na Comarca de Florania/RN;

Art. 7°. O prazo para publicacéo de edital de abertura para realizagdo de concurso publico sera de até 30 (trinta) dias contados da data de publicacédo desta Portaria.
Art. 8°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Publique-se

Cumpra-se

Dé-se Ciéncia.

Gabinete do Prefeito, Acari/RN, 09 de margo de 2016.

ISAIAS DE MEDEIROS CABRAL

Prefeito Municipal

*REPUBLICADO POR INCORRECAO

ANEXO |

QUADRO DEMONSTRATIVO DOS CARGOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ACARI/RN

ITEM[DENOMINACAO DOS CARGOS NUMERO DE VAGAS [CARGA HORARIA]
1 lAdvogado 1 30 horas
2 IAgente Administrativo 5 40 horas
3 lAgente de Endemias 4 40 horas
4 IAgente Social 1 40 horas
5 Assistente Social 5 30 horas
6 Atendente de Consultério Dentario 6 40 horas
7 Auxiliar de biblioteca 1 40 horas
8 [Auxiliar de Servicos Gerais 10 40 horas
9 Bibliotecario 1 40 horas
10  [Bioguimico 1 40 horas
11 JContador 1 40 horas
12 JCuidador de Criangas e Adolescentes com Necessidades Especiaisj4 40 horas
13 JEducador Fisico 1 40 horas
14  JEnfermeiro 6 40 horas
15 JFarmacéutico 1 40 horas
16 |Fiscal de Obras e Postura 1 40 horas
17 |Fiscal de Tributos 1 40 horas
18 [Fiscal de Vigilancia Sanitaria 2 40 horas
19 |Fisioterapeuta 2 30 horas
20 JFonoaudi6logo 1 40 horas
21 |Gari 5 40 horas
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22 Medico Clinico Geral 3 40 horas
23 [Medico Veterinario 1 40 horas
24 Motorista 7 40 horas
25 INutricionista 1 40 horas
26 JOdontdlogo - Cirurgido Dentista 5 40 horas
27 JOperador de Maquinas pesadas 5 40 horas
28 Orientador Social 4 40 horas
29 |Pedagogo 4 30 horas
30 JProfessor de Artes 2 30 horas
31 JProfessor de Ciéncias 1 30 horas
32 JProfessor de Geografia 1 30 horas
33 JProfessor de Histéria 1 30 horas
34 JProfessor de Informética 2 30 horas
35 JProfessor de Inglés 1 30 horas
36 JProfessor de Lingua Portuguesa 1 30 horas
37  JProfessor de Matematica 2 30 horas
38 JProfessor Nivel | 13 30 horas
39  [Psicélogo 2 40 horas
40  |Psicopedagogo 1 40 horas
41 JTécnico Agricola 1 40 horas
42 JTécnico de Enfermagem 6 40 horas
43 JTécnico de Laboratério 1 40 horas
44 |Terapeuta Ocupacional 1 40 horas
[TOTAL 126
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